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ESTADO DE ALAGOA

MUNICIiPIO DA BARRA DE SAO MIGUEL
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 605/2017, DE 22 DE JUNHO DE 2017.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE
DOIS CARGOS EFETIVOS NO
QUADRO GERAL DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DA
BARRA DE SAO MIGUEL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA BARRA DE SAO MIGUEL/AL faz saber que a
CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° - Ficam criados no Quadro Geral dos Servidores Péblicos do Municipio da Barra
de Sdo Miguel e distribuidos pelos Orgéos que integram a estrutura administrativa da

Prefeitura Municipal, os seguintes cargos efetivos, com respectivas quantidade,

vencimento, carga horaria e requisito de habilitagdo para provimento:

AUXILIAR DE 40 Horas Ensino Fundamental
DISCIPLINA 0 R$94580 | Semanais | Completo
AUXILIAR DE 40 Hovas Ensino Superior Incompleto
SALA 05 R$ 945,80 sty em Pedagogia (a partir do
segundo ano)

Art. 2° - Ficam estabelecidas as atribui¢des dos cargos constantes no Anexo Unico, o
qual faz parte integrante da presente lei.

Art. 3° - O provimento dos cargos criados por esta Lei fica condicionado a comprovagéo
da existéncia de prévia dotagdo orgamentdria suficiente para atender as projegdes de
despesa de pessoal e aos acréscimo dela decorrentes, assim como a existéncia de

autorizagdo especifica da Lei de Diretrizes Orgamentrias, conforme determina o § 1° do

art. 169 da Constituigdo Federal.

Art. 4° — As despesas decorrentes com a execugdo da presente Lei correrdo por conta de

dotagéio proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Paginalde3

Scanned by CamScanner



ESTADO DE ALAGOAS

MUNICIPIO DA BARRA DE SAO MIGUEL
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO UNICO

DAS ATRIBUIGCOES DOS CARGOS

Cargo:

AUXILIAR DE DISCIPLINA ////

IAtribuicdes:

I

Cargo:
IAtribuigdes:

Cuidar da seguranga do aluno nas dependéncias e proximidades da escola, € nos Snibus escolares;
inspecionar o comportamento dos alunos nos onibus escolares ¢ no ambiente escolar. Acompanhar €
arantir a ordem no percurso entre os locais em que 0S alunos sobem nos snibus e a Escola; Orientar
alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horarios; ouvir reclamagdes &
analisar fatos. Prestar apoio as atividades académicas; controlar as atividades livres dos alunos, orientar
entrada e saida de alunos, fiscalizar espagos de recreagdo, definir limites nas atividades livres.
Organizar ambiente escolar e providenciar manutengdo predial. Auxiliar a Escola no tocante a0
controle e desenvolvimento das atividades de formagdo cultural. Auxiliar alunos com deficiéncia;
[dentificar pessoas suspeitas nas imediagdes da escola; Comunicar 4 chefia a presenca de estranhos nas
imediagdes da escola; Chamar ronda escolar ou a policia; Verificar iluminagdo publica nas
proximidades da escola; Controlar fluxo de pessoas estranhas ao ambiente escolar; Chamar resgate;
Confirmar irregularidades comunicadas pelos alunos; Identificar responsaveis por irregularidades;
[dentificar responsaveis por atos de depredagdo do patriménio escolar; Reprimir furtos na escola;
Vistoriar latdo de lixo; Liberar saida de alunos acompanhados de pessoas autorizadas; Comunicar &
diretoria casos de furto entre alunos; Retirar objetos perigosos dos alunos; Vigiar agdes de intimidag@o
entre alunos; Auxiliar na organizagdo de atividades culturais, recreativas e esportivas; Inibir agdes de
intimidagdo entre alunos; Separar brigas de alunos; Conduzir aluno indisciplinado a diretoria;
Comunicar & coordenagdo atitudes @gressivas de alunos; Explicar aos alunos regras € procedimentos da
escola e do transporte escolar; Informar sobre regimento € regulamento da escola e do transporte
lescolar; Orientar alunos quanto a0 cumprimento dos horérios; Ouvir reclamagdes dos alunos; Analisar
fatos da escola com 0S alunos; Controlar manifestagdes afetivas; Informar a coordenagdo a auséncia do
professor; Restabelecer disciplina em salas de aula sem professor; Fornecer informagdes & professores;
Orientar entrada e saida dos alunos; Vistoriar agrupamentos isolados de alunos; Orientar a utilizagdo,
dos banheiros; Fixar avisos em mural; Abrir as salas de aula; Controlar carteira de identidade escolar;
Relatar ocorréncia disciplinar; Inspecionar a limpeza nas dependéncias da Escola; Verificar o estado da
lousa; Comunicar & Geréncia de Servigos sobre equipamentos danificados; Controlar acesso de aluno
e professores; Exercer 0 controle de frequencia de alunos e professores.
AUXILIAR DE SALA
Participar das atividades desenvolvidas pelo professor, em sala de aula, ou fora dela; Acompanhar,
individualmente ou em grupo, alunos que possuam necessidades especiais em sala de aula, salas del
tendimento especial e/ou fora delas; Possuir noges de cada uma das necessidades especiais (autismo,
surdez, visual, motora, TDH, etc. Manter-se integrado com o professor e 0s alunos; Participar das
eunides pedagégica's ede grupos de estudos, na Unidade Educativa; Seguir a orientagdo da supervisao
a Unidade Educanya; Orientar para que a crianga/aluno adquira habitos de higiene; Auxiliar na
elaboragdo de materiais pedagogicos (jogos, materiais de sucata, e outros); Promover ambiente de
espeito mituo € cooperagdo, entre as criangas/alunos e demais profissionais da Unidade Educativa,
roporcionando 0 cuidado e educag#o; Atender as criangas/alunos respeitando a fase em que esto
vivendo; Interessar-se € entender a proposta da Educagio da Rede Municipal; Participar das formaq()es‘:
ropostas pelo Secretaria de Educagio; Atender as solicitagdes das criangas/alunos; Auxiliar na
daptagdo das novas criangas/alunos; Comunicar ao professor ¢ ao supervisor, anormalidades no
rocesso de trabalho; Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho; Participar ativameme,\
o processo de adaptagdo das criangas/alunos € atendendo as suas necessidades; Participar do processo‘
de integragdo da unidade educativa, famflia e comunidade; Desenvolver habitos de higiene, junto &
rianga/aluno; Atender as necessidades de Medicina, Higiene e Seguranga do trabalho; Conhecer 0
rocesso de desenvolvimento da crianga/adolescente, mantendo-se atualizado, através de leituras,\
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LEI N° 606/2017, DE 22 DE JUNHO DE 2017.

ALTERA A TABELA CONTIDA NO
ART. 1° DA LEI MUNICIPAL DE N°
580 DE 16/11/2016 QUE “DISPOE
SOBRE A CRIACAO DE CARGOS
EFETIVOS NO QUADRO GERAL DOS

. SERVIDORES ~ PUBLICOS DO
MUNICIPIO DA BARRA DE SAO
MIGUEL”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DA BARRA DE SAO MIGUEL/AL, no uso de suas
atribuigdes legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou ¢ €u sanciono a
seguinte LEI:

Art. 1° - Fica alterada a tabela do art. 1° da Lei 589/2016, passando a ter a seguinte

redagdio nos cargos abaixo:

30 Horas Curso Superior de
PROFESSOR 0l RS 1.782,27 Semame | Graduagdo com
NIVEL Il ¢ Licenciatura Plena em
Educagdo  Artistica ou
ARTES Artes
Curso Superior de
PR?FEiSOR 01 RS 2.298,80 ‘Signl;;zr;ss Graduagdo com
NIVEL I . Licenciatura Plena em
Ciéncias ou  Ciéncias
CIENCIAS Biologicas.
C -
PROFESSOR G‘:;Z?m 40 i i
NIVEL II 40Horas | g roai e
0l RS 2.298,80 S ¢ Licenciatura Plena em
EDUCACAO S Educagdo Fisica e Registro
FiSICA . no Conselho Regional de
Educagdo Fisica — CREF
Curso Superior de
Graduagdo com
Licenciatura Plena em
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ESTADO DE ALAGOAS

MUNICIPIO DA BARRA DE SAO MIGUEL
GABINETE DO PREFEITO

Historia, Filosofia,
; Ciéncias  Sociais  ou
L Psicologia; ou Licenciatura
l Plena para Formagdo de
': PROFESSOR ol RS 1.782,27 30 Horas f{“’.fe:“’”’f’s para o Ensino
i ; ; eligioso, ou Ensino
i HISER A EnRaL Superior Completo em
i ENSINO Qualquer Area ¢ Curso de
3 RELIGIOSO - Especializagdo Lato Sensu
‘ em Ensino Religioso ou
) Pés-Graduagdo Stricto
: Sensu na Area; ou
i Bacharelado em Histdria,
¢ Filosofia, Ciéncias Sociais,
i Psicologia ou Teologia,
? nos termos da Resolugdo
CNE n° 02/97
Curso Superior de
P%q?f/iisg 3 01 RS 2.298,80 ggnl::;ss Graduagdo com
Licenciatura Plena em
GEOGRAFIA Geografia.
PROFESSOR Curso Superior de
30 Horas Graduagdo com
‘ NIVEL II 0l R¥1.782,21 Semanais Licenci?itura Plena em
i Letras com Habilitagdo em
] INGLES Inglés ou Inglés/Portugués.
| PROF Curso  Superior  de
i NiVEJiSI?R U2 R$ 2.298,80 ggnl;?f;ss Graduagdo ° com
¢ ’ Licenciatura Plena em
"' LINGUA Letras.Portugués
PORTUGUESA
{
¢ PROFESSOR 40 H Curso Superior de
| NIVEL I 2 R$229880 | gorod | Graduasdo com
Licenciatura Plena em
MATEMATICA Matematica.
PROFESSOR Nivel médio modalidade
NIVELI 10 R$ 1.273,05 30 Horas normal ou Nivel Superior
g Semanais Gr aduagdo com
(SERIES INICIAIS) Licenciatura Plena em
Pedagogia
PROFESSOR
NIVEL I Nivel médio modalidade
(EDUCAGAO 02 R$ 1.273,05 30 Horas | normal ou Nivel Superior
INFANTIL) Semanais | Graduagdo com
Licenciatura Plena em
Pedagogia
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MUNICIPIO DA BARRA DE SAO
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Nivel ~ superior  ¢m

pedagogia, com
especializagdo Lato Sensu

em psicopedagogia.

20 Horas
semanais

PROFESSOR RS 1.188,18

NIVEL 11

de 16/11/2016,

Art. 2° - Os demais dispositivos constantes na Lei Municipal de n° 589

permanecem inalterados.
tra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes

Art. 3° - Esta Lei en

em contrario.

Gabinete do Prefeito, 310 He junho de 2017.

JOSE MEDEIROS ICOLAU
Prefeifo
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